ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
GABINETE DO PREFEITO

Altera a Lei Complementar n°® 133,
de 30 de agosto de 2011, criando e
extinguindo cargos e fungcbes na
estrutura administrativa da Prefeitura

Municipal de Bom Jardim - RJ e da

outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM — RJ, Faco saber que a Camara

Municipal de Bom Jardim — RJ aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Os artigos 21, 71, 120, 170, todos da Complementar n° 133 de 30

de agoste de 2011 passam a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 21 — A Procuradoria Juridica Municipal tera a seguinte estrutura
organizacional:

1. Subprocuradoria Juridica Municipal;

2. Assessoria Juridica Municipal ;

3. Assessoria Juridica Municipal Il;

4. Diretoria Administrativa da Procuradoria Juridica.

Art. 71 — A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura tera a seguinte
estrutura organizacional:

1. Diretoria de Obras;

2. Coordenadoria de Estradas;

3. Assessoria Administrativa da SMOIE;
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Assessoria Administrativa da SMOIE I,
Coordenadoria de Transportes e Veiculos;
Coordenadoria de Limpeza e Manutencao;
Coordenadoria de Servigos Publicos;
Coordenadoria Distrital;

4.
S.
6.
T
8.
9.

10.Chefia de Servigcos de lluminagdo Publica;

Chefia de Fiscalizagcao e Urbanismo;

11.Chefia de Servicos Publicos;
12.Chefia de Cadastro Econémico;
13.Chefia de Limpeza e Manutencgzo;
14.Chefia de Servigcos Funerarios;

15.Chefia do Almoxarifado da Secretaria de Obras e Infra-estrutura.

Art. 120 — A Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social tera
a seguinte estrutura organizacional:

1. Diretoria de Programas Sociais;

2. Assessoria de Promocéo e Assisténcia Social;

3. Assessoria Administrativa do Conselho Tutelar;

4. Chefia de Almoxarifado da Secretaria de Promocgéo e Assisténcia
Social;

ol Secretério Executijvo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

6. Secretario Administrativo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

- Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

7. Assessoria de Educacdo Social.

Art. 170 — A Secretaria Municipal de Projetos Especiais tera a

seguinte estrutura organizacional:
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1. Assessoria de Contratos e Convénios;
2. Chefe de Projetos;

3. Assessoria de Projetos.

Art. 2°. A Lei Complementar n® 133, de 30 de agosto de 2011, passa a
vigorar acrescido dos seguintes artigos:

Art.25-A Compete o Diretor Administrativo da Procuradoria Juridica, as
seguintes atribuicdes:

| - direcionar as entradas e saidas dos processos administrativos;

Il - coordenar os cumprimentos dos prazos, determinados nos
processos;

lll - gerenciar a Procuradoria na aquisicio de material e
documentos para a melhoria do setor;

IV - auxiliar o Procurador Juridico municipal, na digitacdo de
pareceres, oficio, anteprojeto de decreto e lei;

V - auxiliar a Procuradoria Juridica Municipal, na busca de
informacdes e documentagdes necessarios para elaboracdo de defesas,
pareceres, criacao de leis e decretos, entre outros;

VI - gerenciar tarefas, anotar recados, agendar tarefas, elaborar
atas de reunides, agendar reunides dos servidores do setor, entre outros
servigcos administrativos;

VIl - executar outras atribui¢des afins;

Art. 124-A Compete ao Secretario Executivo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso as seguintes
atribuicdes:

| — Prestar apoio técnico aos Conselhos;

Il — Acompanhar e assessorar os Presidentes dos Conselhos;
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lIl — Informar ao Secretario Municipal de Promocgao e Assisténcia
Social e ao Prefeito Municipal, quando for o caso, sobre todos .os
procedimentos a serem adotados na execugdo da politica publica de

Assisténcia Social.

Art. 124-B Compete ao Secretario Administrativo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso as seguintes
atribuicdes:

| — Assessorar o Secretario Executivo na execucdo de suas
tarefas;

Il — Cumprir as determinagées do Secretario Executivo.

Art. 124-C Compete a Assessora de Educagdo Social as seguintes
atribuicoes:

| - propiciar o surgimento de condigdes proprias de uma familia,
orientando e assistindo os menores colocados sob seus cuidados;

Il - administrar o lar, realizando e organizando as tarefas a ele
pertinentes;

Il - dedicar-se, com exclusividade, aos menores e a casa-lar que
Ihes forem confiados.

Paragrafo Unico. A Assessora de Educagéo Social, enquanto no
desempenho de suas atribuigdes, devera residir, juntamente com os

menores que lhe forem confiados, na casa-lar que lhe for destinada.

Art. 173-A Compete ao Chefe de Projetos as seguintes atribui¢des:

| — Assessorar a Secretaria de Projetos Especiais na analise
técnica de projetos que envolvam calculos ou dimensionamento, plantas,
desenhos, pareceres, analises e especificagdes, formuladas atraves de

principios normativos e cientificos;
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I — Auxiliar a Secretaria nas atividades que envolvem
modificagdes em pisos, alvenarias, tetos, vaos de porta e janelas e nas
instalacées hidro-sanitarias;

lIl — Auxiliar na analise técnica de atividades de pinturas em geral,
consertos ou substituicbes de portas, janelas e pec¢as hidro-sanitarias,
reparos em revestimentos, pisos, alvenarias e tetos;

IV — Assessorar a Secretaria na atividade técnica que envolva
projetos e execugoes de acréscimos de area construida em edificagéo
existente:

V — Assessorar a Secretaria na andlise de todo elemento
construtivo que suporte esforgos oriundos de cargas fixas e méveis em
uma edificagéo, contribuindo para sua estabilidade e rigidez.

VI — Atender ao publico por requerimento ou por determinacao do

Secretario.

Art. 3° Os artigos 73, 74,75,76, 78, 79, 80, 81, 82, 83 e 84 da Lei
Complementar n° 133 de 30 de agosto de 2011, passam a vigorar com a

seguinte redagao:

Art. 73 - Compete ao Diretor de Obras as seguintes atribuicdes:

| — elaborar projetos de obras e especificagdes técnicas de
materiais e servicgos;

Il — coordenar a execucgéo de calculos de custos;

lll — coordenar as atividades de elaboragdo e analise de
orgamentos de obras e servigos;

IV — estudar, orientar e elaborar especificagdes técnicas de
materiais e servigos;

V — realizar pesquisa e elaborar a composi¢cdo de precos
unitarios e globais de equipamentos e materiais de construcdo, mantendo

mostruario e catalogos;
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VI — propor a alteracdo, em projetos executivos de obras,
quando houver razdes de ordem técnica ou econdémica;

VIl — manter organizado e atualizado arquivo contendo
informagoes sobre as obras realizadas para avaliacdo de custos em obras
posteriores;

VIl — programar e estabelecer o cronograma fisico-
financeiro para cada obra;

IX — fornecer elementos necessarios ao processo licitatorio
para preparacao de editais e demais providéncias administrativas;

X — levantar os quantitativos de aterro e material de

capeamento asfaltico das vias a serem aterradas e pavimentadas;

Art. 74 - Compete ao Coordenador de Estradas as seguintes atribuicdes:

| — manter o cadastro atualizado de vias urbanas, estradas
municipais e suas obras-de-arte, inclusive no que diz respeito a seu estado de
conservacao e a época, extensao e tipo de servigo realizado em cada uma;

Il — programar e dirigir os servigos de terraplenagem;

Il — planejar, coordenar e fiscalizar os servigos de
pavimentagdo e conservacgao de vias urbanas e de estradas vicinais;

IV - administrar os projetos de abertura, pavimentagao,
reparos e melhoramento de ruas e logradouros publicos, de acordo com os
padrées e as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal;

V - promover e acompanhamento da execucdo dos servigos
de construcao e manutencao do sistema de drenagem urbana do Municipio;

VI — promover a execugdo dos servicos de alinhamento de
calcadas e meio-fios, bem como responsabilidade pelas atividades de
calcamento de vias urbanas;

VIl — executar outras tarefas correlatas com o cargo, a

critério do secretario.
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Art. 75 Compete o Assessor Administrativo da Secretaria de Obras, as

seguintes atribuicées:

| - coordenar e supervisionar as acgbes destinadas a construgio,
pavimentagao e conservacéo de vias urbanas;

Il — coordenar e fiscalizar obras de pavimentacdo das vias urbanas,
supervisionando as tarefas de preparacdo de mistura de materiais destinados
aos servicos de pavimentagdo e outras obras viarias;

lIl — coordenar e fiscalizar os servigos de manutengéo e reparos de
vias publicas urbanas e rurais;

IV — gerenciar elaboragdo de documentos, como oficios, ordem de
servigos, entre outros, assim como organizar as documentagdes relativa a toda
a secretaria.

V - gerenciar elaboracdo de documentos e relatérios, de agées
desenvolvidas e projetos a serem executados por toda a secretaria.

VI — coordenar as acdes executada pelo Assessor Administrativo 1l
e seus subordinados.

VIl — executar outras atribuigées afins, determinada pelo Secretario.

Art 76 Compete o Assessor Administrativo 1, da Secretaria de Obras, as

seguintes atribui¢des:

| - coordenar e supervisionar as acgdes destinadas a construgao,
pavimentacdo e conservacdo de vias urbanas, determinada pelo Assessor
Administrativo;

Il — coordenar e fiscalizar obras realizadas pelos seus subordinados;

lll — coordenar e fiscalizar os servigos de manutengéo e reparos de
vias publicas urbanas e rurais;

VI — Assessorar o Assessor Administrativo na execucdo de suas

tarefas;
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V — executar outras tarefas, determinadas pelo Assessor

Administrativo.

Art. 77 — Compete ao Coordenador de Transportes e Veiculos:

| - Responder pela manutencdo e uso dos veiculos e
maquinas pesadas da Prefeitura, controlar consumo de combustivel e
reposicao de pecgas, supervisionar o trabalho dos servidores que atuam nesta
area;

Il - Administrar os servicos de transporte procurando

maximizar a produtividade da frota de veiculos da Prefeitura.

Art. 78 Compete o Chefe de Servigos Publicos, as seguintes atribuigdes:

| — manter o cadastro atualizado de vias urbanas, estradas
municipais, inclusive no que diz respeito a seu estado de conservacdo e a
época, extensdo e tipo de servico realizado em cada uma, fiscalizando as
obras em seu logradouro;

Il — programar e dirigir os servicos de obras na vias urbanas
municipais;

Il — planejar, coordenar e fiscalizar os servicos de obras,
conservando as vias urbanas e suas estradas vicinais;

IV - administrar os projetos de abertura, pavimentagao, reparos e
melhoramento de ruas e logradouros publicos, de acordo com os padroes e as
normas de obras, estabelecida pela Secretaria Municipal;

V — promover a execugdo dos servicos de obras de calgadas e
meio-fios;

VI — executar outras tarefas correlatas com o cargo, a critério do

Secretario.
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Art. 79 Compete o Coordenador Distrital, as seguintes atribuicdes:

| — coordenar a fiscalizacdo do andamento das obras publicas,
especialmente as adjudicadas a terceiros, verificando as ocorréncias,
controlando os prazos de execucdo e a qualidade dos servicos, nos distritos
Municipais;

Il — verificar, analisar e conferir os materiais especificados
empregados nas obras, limpezas e manutengdo dos distritos municipais;

lll — coordenar a execugdo de servicos para fins de controle e
pagamento;

IV — fornecer dados ao Secretario que possibilitem o
acompanhamento, controle e avaliagdo de obras e servigos nos Distritos;

V — coordenar a medicdo das obras e servigos contratados para fins
de controle e pagamento nos Distritos Municipais;

VI — gerenciar as obras e servicos executados pela Secretaria,
observando sua qualidade técnica;

VIl — realizar visitas periédicas as frentes de trabalho controlando e
registrando o andamento das obras, nos Distritos Municipais;

VIl — executar outras atribuicbes afins, determinadas pelo

Secretario.

Art.80 Compete ao Chefe do Servico de Fiscalizagdo e Urbanismo, as
seguintes atribuigcdes:

| — chefiar a realizacdo e a elaboracdo de estudos e pesquisas
visando a organizacao do desenvolvimento municipal;

Il - chefiar e acompanhar a execugdo de convénios, planos e
programas de assisténcia técnica, bem como a divulgagcdo de tecnologias de

producéo e de melhoria na fiscalizagao;
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lll — promover a sistematizacdo e a divulgacdo de informagdes
sobre fiscalizacdo urbana, promovendo e articulado com érgdos publicos
municipais, estaduais, afins;

IV — apoiar tecnicamente e acompanhar os programas de
fiscalizagao urbana;

V — elaborar e acompanhar a execugéo de projetos de pequenas
obras de infra-estrutura nas areas urbanas;

VI — chefiar os servigos executado pelos seus subordinados:

VIl — executar outras atribuicdes afins.

Art. 81 Compete o Chefe de Servigcos de lluminagdo Publicos, as seguintes

atribuicbes:

| - gerenciar os servigos executado de iluminacdo em todo o
Municipio;

Il - mapear area de utilizacdo da iluminagdo publica municipal,
delimitando os locais mais carentes;

Il — coordenar os servidores publicos para verificarem as areas
denunciadas pela populagao;

IV — criar mecanismo de avaliagdo e prevencao, realizando a
manutencao dos pontos de luz, o mais rapido possivel;

V - planilhar diariamente os servicos executados de iluminagao
publica;

VI — comunicar o chefe imediato, antes de sua falta, os materiais
que estdo perto do seu término;

VIl — comunicar previamente a toda a populagcédo, sempre que for
preciso, a paralisacao e ou alteracdo dos servigos de iluminagao publica;

VIII - comunicar ao chefe imediato sempre que houver necessidade
de alteracido e modificacao da rede de iluminacao;

IX — executar outras tarefas determinada pelo chefe imediato.
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Art. 82 - Compete ao Coordenador de Servicos Publicos as seguintes
atribuictes:

I — coordenar a fiscalizagdo do andamento das obras
publicas, especialmente as adjudicadas a terceiros, verificando as ocorréncias,
controlando os prazos de execucéo e a qualidade dos servigos;

Il — analisar e conferir os materiais especificados
empregados nas obras;

Ill — coordenar a execugdo de servigos para fins de controle
e pagamento;

IV — fornecer dados que possibilitem o acompanhamento,
controle e avaliacéo de obras e servigos;

V — coordenar a medigdo das obras e servicos contratados
para fins de controle e pagamento;

VI —receber as obras e servigos executados pela Secretaria,
observando sua qualidade técnica;

VIl - realizar visitas periddicas as frentes de trabalho
controlando e registrando o andamento das obras;

VIII — executar outras atribuigées afins.

Art. 83 Compete o Chefe do Cadastro Econdmico, as seguintes
atribuicdes:
| — chefiar as equipes de analises e verificacdo do programar
REGIN;
Il — planejar e coordenar as instalagdes da empresas no municipio,
observando o cumprimento das normas estabelecidas em leis.
lll — verificar se as empresas estdo cumprindo integralmente na protecéao
de toda populagdo municipal, com as normas do uso e ocupagéo do solo;
IV — chefiar as equipes de fiscalizacdo dos cumprimentos pelas

empresas das normas do uso e ocupacao do solo;
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V — chefiar seus subordinados na digitagdo do cadastro do REGIN,
portal do registro mercantil, e na junta comercial do Estado do Rio de Janeiro;
VI — executar outras tarefas correlatas com o cargo, determinado
pelo chefe imediato.

Art. 84 Compete o Chefe Limpeza e Manutengéo, as seguintes

atribuicoes:

| — programar e dirigir os servigcos de limpeza urbana municipal,

Il — planejar, coordenar e fiscalizar os servicos de limpeza,
conservando as vias urbanas e suas estradas vicinais;

lil - administrar os projetos de abertura, pavimentagéo, reparos e
melhoramento de ruas e logradouros publicos, de acordo com os padrdes e as
normas de limpeza, estabelecida pela Secretaria Municipal;

IV — promover a execucdo dos servicos de limpeza de calgadas e
meio-fios; |

V — coordenar e chefiar os servidores que executam os servigos de
limpeza da Secretaria. :

VI — executar outras tarefas correlatas com o cargo, a critério do

Coordenador de Limpeza e Manutengao.

Art. 4°. Os Anexos lll e IV da Complementar n°® 133 de 30 de agosto de

2011 passam a vigorar na forma anexa.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo

efeitos financeiros a partir de 1° de marco de 2012.

il
Bom Jardim, 30 de margo de 2012/ |}/
Paulo Vieirai‘ e Barros

Prefeito M\ nicipal
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ANEXO Ill
QUADRO PERMANENTE DE CARGOS COMISSIONADOS

DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

N° Cargos Nomenclaturas dos Cargos Simbolo
01 Secretario Municipal de Governo DAS
01 Secretario Municipal de Gabinete DAS
01 Secretario Municipal de Turismo, Esporte, Cultura e Lazer DAS
01 Secretario de Planejamento e Gestido Municipal DAS
01 Secretario Municipal de Fazenda DAS
01 Secretario Municipal de Obras e Infra-Estrutura DAS
01 Secretario Municipal de Educagio DAS
01 Secretario Municipal de Satide DAS
01 Secretario Municipal de Defesa Civil DAS
01 Secretario Municipal de Promogéo e Assisténcia Social DAS
01 Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento DAS
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente DAS
01 Secretario Municipal de Projetos Especiais DAS
01 Secretario de Transito e Guarda Municipal DAS
01 Procurador Juridico Municipal DAS
01 Presidente Geral da Comissdo Permanente de Licitagdes e Compras DAS
01 Subprocurador Juridico Municipal DAS

= 01 Coordenador de Controle Interno Municipal DAS
01 Presidente da Comissdao Permanente de Licitacbes e Compras da DAS-1
Secretaria de Saude
01 Diretor de Obras DAS-1
01 Superintendente de Gestdo de Politicas Publicas DAS-1
01 Assessor Juridico Municipal | DAS-1
01 Assessor Juridico Fazendario DAS-1
01 Assessor Juridico | da Secretaria Municipal de Saude DAS-1
01 Diretor Administrativo da Procuradoria Juridica DAS-1
01 Assessor de Comunicac¢ao Social DAS-1
01 Coordenador de Licitagdes e Compras DAS-1
01 Diretor do Departamento de Recursos Humanos DAS-1
01 Diretor de Programas Sociais DAS-1
01 Diretor de Fiscalizagdo e Urbanismo DAS-1
01 Diretor da Secretaria Municipal de Defesa Civil DAS-1
02 Assessor Juridico Il DAS-2
02 Assessor de Gabinete DAS-2
01 Assessor de Gabinete da Secretaria Municipal de Saude DAS-2
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01 Assessor de Governo DAS-2
01 Assessor de Compras DAS-2
01 Assessor de Licitagdes e Compras DAS-2
02 Assessor de Ouvidoria Municipal DAS-2
02 Assessor de Promocgéao e Assisténcia Social DAS-2
01 Assessor de Turismo DAS-2
01 Assessor de Planejamento e Gestao Municipal DAS-2
02 Assessor de Departamento de Recursos Humanos DAS-2
01 Assessor Administrativo Educacional DAS-2
02 Assessor Administrativo da SMOI DAS-2
01 Assessor de Creches DAS-2
01 Assessor de Contabilidade DAS-2
01 Assessor de Finangas DAS-2
03 Assessor de Cultura DAS-2
01 Assessor de Agricultura e Desenvolvimento DAS-2
03 Assessor Fazendario DAS-2
01 Assessor de Projetos DAS-2
01 Assessor de Contratos e Convénios DAS-2
01 Assessor de Transito e Transporte DAS-2
01 Assessor da Guarda Municipal DAS-2
01 Supervisor de bens Méveis, Imoveis e Materiais em Almoxarifado DAS-2
01 Supervisor Educacional DAS-2
01 Coordenador do SIGFIS DAS-2
01 Coordenador de Transito e Transporte DAS-2
01 Coordenador de Transporte e Veiculos da SMS DAS-2
01 Coordenador de Programas de Satide DAS-2
01 Coordenador de Vigilancia em Saude DAS-2
01 Coordenador de Controle, Avaliagao e Regulagéo DAS-2
01 Coordenador de Servigos Odontologicos DAS-2
01 Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Ambiental DAS-2
01 Coordenador de Servigos de Fisioterapia DAS-2
01 Coordenador de Saude Mental e Prevengao Integral de Prevencao as DAS-2
Drogas
01 Coordenador do Fundo Municipal de Saiide DAS-2
01 Coordenador Interno da Secretaria Municipal de Saude DAS-2
01 Coordenador de Servigos Publicos DAS-2
01 Coordenador de Estradas DAS-2
01 Coordenador Distrital DAS-2
01 Coordenador de Informatica DAS-2
01 Coordenador Geral de Ensino Municipal DAS-2
01 Coordenador Pedagdgico Escolar DAS-2
01 Coordenador Escolar DAS-2
01 Coordenador Geral de Creches Municipais DAS-2
01 Coordenador de Turismo : DAS-2
01 Coordenador de Cultura DAS-2
01 Coordenador de Cadastro Técnico DAS-2
01 Coordenador de Esporte DAS-2
01 Coordenador da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA DAS-2
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01 Coordenador de Agricultura e Desenvolvimento DAS-2
01 Coordenador Administrativo de Parques e Jardins Municipais DAS-2
01 Coordenador de Limpeza e Manutencao DAS-2
01 Coordenador de Equipamentos DAS-2
01 Assessor de Educacao Social DAS-2
01 Secretario Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, DAS-2
Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente e ‘
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.
01 Implementador Escolar DAS-2
01 Assessor Il de Planejamento e Gestao DAS-3
01 Assessor de Manutencao e Arborizagado Municipal DAS-3
04 Assessor Il de Esporte DAS-3
2 03 Assessor Administrativo do Conselho Tutelar DAS-3
01 Assessor Il de Promocao e Assisténcia Social DAS-3
01 Assessor de Defesa Civil DAS-2
04 Assessor Administrativo Il da Sec. de Obras e Infraestrutura DAS-3
02 Assessor |l de Cultura DAS-3
01 Assessor Administrativo de Meio Ambiente DAS-3
01 Administrador de Prédio DAS-3
01 Administrador do Alto de Séo José DAS-3
01 Secretario Administrativo do Conselho Municipal de Assisténcia DAS-3
Social, Conselho Municipal dos Direifos da Crianga e do
Adolescente e Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.
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ANEXO IV
QUADRO PERMANENTE DE FUNCAO GRATIFICADA

CARGO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - CAl

N° Cargos Nomenclaturas dos Cargos Simbolo

01 Chefe do Departamento de Protocolo CAI-l

= 01 Chefe do Departamento de Recursos Humanos CAI-I
01 Chefe do Departamento de Patrimdnio CAIl-I
01 Chefe do Departamentc de Receita Municipal e Cadastro Técnico CAI-l
01 Chefe do Departamento de Tesouraria CAI-l
01 Chefe do Departamento de Contabilidade e Orgamento CAIl-I
01 Chefe de Servigos Funerarios CAl-|
01 Chefe de Fiscalizagédo e Urbanismo CAI-I
01 Chefe de Servigos de lluminacdo Piiblica CAI-|
01 Chefe dos Servigos de Apoio a Educacdo CAl-|
01 Chefe de Projetos CAl-|
01 Chefe do Servigo da Divida Ativa CAI-II
01 Chefe do Centro de Satde José Alberto Erthal CAI-ll
01 Chefe do Centro de Satlide Hondrio de Freitas Guimardes CAI-lI
02 Chefe de Servicos Administrativos CAI-ll
01 Chefe de Servigos Piublicos CAl-ll
01 Chefe de Cadastro Econdomico CAl-ll
01 Chefe de Manutencdo e Reparos CAI-Il

e 01 Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Obras e Infra-Estrutura CAI-IlI
01 Chefe de Almoxarifado do Prédio Sede CAI-lll
01 Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Educag¢ao CAl-lll
01 Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Saude CAI-lll
01 Chefe de Almoxarifado da Secretaria de Promogdo e Assisténcia CAI-IlI
Social

01 Chefe de Almoxarifado da SMOI CAI-lll
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